Yhdessa kohti tyota!

Innovatiivinen tyévoimakoulutus
Toteuttamissuunnitelma

Koulutuksen osa-alueet:

1.

Geneeriset taidot

(122 oppituntia ja lisaksi itsenaista tyoskentelya 10 oppituntia), joilla viitataan oppimisen ja
osaamisen perustana oleviin kognitiivisiin taitoihin, metataitoihin seka ominaisuuksiin, joita
tarvitaan, tyossa harrastuksissa ja arjessa.

Kommunikaatiotaidot

Luovuus

Ongelmanratkaisutaidot

Monikulttuurisuustaidot

Arjen- ja elamanhallinta: paivarytmi, nukkuminen, terveellinen eldamd, oman talouden
suunnittelu, henkil6kohtainen hygienia

Digitaalisuuden hyodyntaminen tyénhaussa, mediataidot

Tiedon hankinta

Itsetuntemukseen liittyvat taidot

(122 oppituntia ja lisaksi itsenaista tyoskentelya 10 oppituntia), joilla vahvistetaan nuoren
tyonhakijan itsetuntoa ja kasityksida omasta itsestaan tyénhakijana.

Omien vahvuuksien ja kehittamiskohteiden tunnistus

Oman potentiaalinen I6ytaminen

Elamankatsomuksen selkeytyminen

Rohkeus olla oma itsensa

Hyvaksyminen sellaisena kuin on

Vaikeuksien voittaminen

Psyykkisen hyvinvoinnin vahvistaminen

Ohjaus- ja vuorovaikutustaidot

(122 oppituntia ja lisdksi itsendista tyoskentelyd 10 oppituntia)
Osallistuminen ryhmayttamiseen

Kayttaytymistaidot

Sosiaalisten suhteiden rakentamistaidot

Keskustelutaidot, vuorovaikutustaidot

Suvaitsevaisuus, erilaisuuden sietdminen

Ryhmanohjaustaidot

Kohtaamistaidot

Tyonhakuvalmennus ja tyossdaoppimisjakso

(62 oppituntia lahiopetusta ja 70 oppituntia tydssdaoppimista)

Urasuunnittelu, jossa tutustutaan TE-toimiston palveluihin, Tyomarkkinatoriin ja
Foreammattiin. Tarkoituksena on tutustua esimerkiksi MOL:in sivuihin ja harjoitella, etta
miten sieltd etsitddn tyopaikkoja ja miten tydhakemus taytetaan. Lisaksi tutustutaan siihen,



etta miten rekisterdidytaan Tyomarkkinatoriin ja miten sinne luodaan oma
tyonhakijaprofiili.

Kahden viikon tydharjoittelu itse etsityssa tyopaikassa
Ty6harjoittelupaikan hakutaidot

Paivakirjan laatiminen tydssaoppimisesta ja itsearviointi

Teemaopinnot
(132 oppituntia), joita mahdollisuus valita jaksoja oman mielenkiinnon mukaan
Muistihoitajakoulutuksen jaksoja
= aivoterveyden edistaminen,  muistisairaudet ja diagnostiikka,
muistitestaukset sairauden eri vaiheissa, hoito ja kuntoutus,
erityiskysymykset ja eettiset kysymykset, vuorovaikutus ja omaisten kanssa
tehtava yhteistyo, muistikorttien kriteerit
Saattohoitaja
= palliatiivisen ja saattohoidon perusteet, lahtékohdat ja hoitolinjaukset,
erityiskysymykset ja eettiset kysymykset, omaisten kohtaaminen, surussa
tukeminen, ammatillisuus, tyohyvinvointi, oireenmukainen hoito,
palveluohjaus, oman ammattitaidon kehittdminen
Sanataide-ohjaaja
= kirjoittajan yhteis6t, kirjoittajan etiikka, menetelmallinen kirjoittaminen,
kirjoittaminen luovana prosessina, kirjoittamisen ohjaajan esiintymis- ja
vuorovaikutustaidot, kirjavinkkaus, verkkokirjoittaminen ja verkko-opetus
Sosiaalipedagoginen hevostoiminta
= sosiaalipedagoginen orientaatio, ohjaajan sosiaalipedagogiset taidot,
hevonen tyoparina, sosiaalipedagogisessa tyossd, sosiaalipedagogisen
toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen, sosiaalipedagogisen
hevostoiminnan arviointi ja kehittaminen, sosiaalipedagogisen
hevostoiminnan tuotteistaminen ja markkinointi
Ohjatut avoimen yliopiston opinnot
=  oman mielenkiinnon mukaan Eteld-Pohjanmaan Opiston avoimen yliopiston
tarjonnasta seitseman eri yliopiston tutkintotavoitteiden mukaisesti
Ohjatut sosiaali- ja terveysalan avoimen ammattikorkeakoulun opinnot SeAmkissa
= Eteld-Pohjanmaan Opistolla on yhteistydsopimus sosiaali- ja terveysalan
opintojen avoimen ammattikorkeakoulun opintojen jarjestamisesta
Tutustumisjakso Sedun tekniikan ja liikenteen alalla
= QOpiskelijan kiinnostuksen eri tekniikan alojen koulutukseen
tutustumisjaksoja tai opintokokonaisuuden suorittaminen

Opinto-ohjaus, uraohjaus ja henkilokohtaistaminen

(131 oppituntia)

Henkil6kohtainen opiskelusuunnitelma, jossa kartoitetaan asiakkaan vahvuudet,
osaaminen ja sen esteet seka nykyhetken tilanne.

Tyburan/opintojen suunnittelu yhdessa asiakkaan kanssa, TE-hallinnon sdhkoiset palvelut,
Foreammatti, Tydmarkkinatori



e Opiskelijalla on mahdollisuus saada lisdohjausta mahdollisissa oppimisvaikeuksissa ja
opiskelijoiden tuen tarpeet kartoitetaan. Ryhman vastaava opettaja vastaa opinto- ja
uraohjauksesta

e Koulutukseen sisdltyy henkilokohtaistettua tydnhaku-, urasuunnittelu ja
yrittdjyysvalmiuksien kehittamista

e Henkil6kohtaisen suunnitelman toteutumisesta tehdaan vali- ja loppuarviointi

Opiskelumenetelmat: yhteisopedagoginen tyotapa (kansanopistoyhteison tehtavat ja tapahtumat),
motivointi tydelamaan, positiivisen ilmapiirin luominen, vahva vuorovaikutus, kokemusten yhteinen
jakaminen, toisilta oppiminen, itsetunnon- ja luottamuksen vahvistaminen, portfoliotydskentelya,
tydssdaoppiminen, teemaopintoja oman mielenkiinnon mukaan. Opetus toteutetaan
lahiopetuksessa Eteld-Pohjanmaan Opistolla, monikulttuurisessa nuorten aikuisten yhteisdssa.
Koulutus sisaltda myos itsendista opiskelua.

Koulutuksen tukitoimet:

e Ryhman vastuuopettajan kanssa toteutettua ryhmanohjausta, jolla vahvistetaan itsetuntoa,
omia voimavaroja ja coping- keinoja. Samalla opitaan omien vahvuuksien tunnistamista

e Opiston kuraattoripalvelut ovat opiskelijoiden kaytettavissa

e Opiston oma psykologi on tarvittaessa opiskelijoiden kadytettavissa.

e Opiston oma terveydenhoitaja (yhteistydssa JIK- peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman
kanssa) on opiskelijoiden kaytettavissa

e Yhteis6ohjaaja tukee asumista ja arjen taitojen opiskelu sen yhteydessa

Opiskelijoiden palautteet:

e Opiskelijat saavat koulutukseen osallistumisesta todistuksen, jota he voivat kadyttaa
tyonhaussa

e Opiskelijoilta pyydetdan palaute koulutuksen vaikuttavuudesta tyollistymiseen ja/tai
tydomahdollisuuksien vahvistamiseen

e Opiskelijat antavat palautteen myds Eteld-Pohjanmaan Opiston laatujarjestelman mukaisen
palautteen opiskelukokemuksesta



